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Ao grupo: ASSESSORES, COORDENADORES ADMINISTRATIVOS, COORDENADORES
ADMINISTRATIVOS DAS FACULDADES, DIRETORES DAS FACULDADES, PREFEITO UNIVERSITARIO,
PRO-REITORES, REITORIA (REITOR, VICE-REITOR E CHEFE DE GABINETE).

Titulo: Plano de Desenvolvimento de Pessoas PDP 2021 - prazo prorrogado

Prezados,

Considerando a publica¢do da Instruc¢ao Normativa ME n° 37, de 11/05/2020, que prorroga, em
carater excepcional, os prazos previstos relacionados a implementacdo da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas em razdo do estado de emergéncia internacional decorrente da
pandemia da Covid-19, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP) serve da presente para
informar a prorrogacio do prazo para as unidades encaminharem o Plano Plurianual de
Capacitacao para o preenchimento do Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP referente
ao ano de 2021.

Atividades Prazo
Envio do Plano Plurianual vigente via Até 31/07/2020
Memorando Eletronico a PROGESP
Aprovacao do PDP/2021 pela Reitoria e inclusdo Até 14/08/2020
das acoes ¢ envio do PDP/2021 no Portal SIPEC
pela PROGESP
ATENCAO: ESTE CALENDARIO DIZ RESPEITO SOMENTE AS ACOES PREVISTAS PARA

O ANO DE 2021.

Ressaltamos que os afastamentos para participagdo em programa de pds-graduagao stricto sensu e
licencas para capacitacdo ocorrem, entre outros requisitos, somente se a previsdo do afastamento e
da licenca constarem no Plano Plurianual vigente da Unidade e no PDP da universidade.

Os prazos indicados no Memorando Circular n® 104/2020 — PROGESP, de 20/04/2020, devem ser
desconsiderados.

MODELO DE PLANO PLURIANUAL DE CAPACITACAO

Os Planos Plurianuais de Capacitagdo serdo a base de informagdo para o preenchimento do Plano
de Desenvolvimento de Pessoas da UFGD. Desta forma, ele foi alterado de modo a atender os
requisitos de preenchimento do PDP.

Neste novo modelo, as unidades deverdo preencher o niimero de servidores da unidade e o
quantitativo referente ao percentual maximo de afastamentos, 20%.

As previsoes de afastamento e licenca para capacitagdo serao preenchidas com as informagdes do
interessado; cargo; o afastamento/licenca pretendido; o nome da agdo; qual a necessidade; o
periodo do afastamento/licenga (sem/ano) e a duragdo do afastamento. O nome do interessado
deverd constar em todos os anos conforme o periodo do afastamento.

ATENCAO: todas os itens devem ser preenchidos corretamente. Os Planos Plurianuais de
Capacitacao com informagdes incompletas tornam-se inexequiveis o preenchimento no sistema e a
aprovacao do PDP.
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Para outras informagdes sobre afastamento para participagdo em programa de pds-graduagao stricto
sensu, licenca para capacitacdo e download do novo modelo de Plano Plurianual de Capacitacao,

acessem o Guia do Servidor na pagina da PROGESP:
https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/afastamento-stricto-sensu
https://portal.ufgd.edu.br/secao/guiadoservidor/licenca-para-capacitacao

Solicitamos ampla divulgagdo aos servidores lotados nas Unidades Académicas, Administravas e
Hospital Universitario, bem como o rigoroso cumprimento do calendario de agdes previstas, sob
pena de nao inclusdao das agdes no PDP e decorrente ndo usufruto das licengas para capacitagao e
afastamentos para participagdo em programa de pds-graduagao stricto sensu.

Com os cumprimentos de estilo, aguardamos devolutivas para a devida tramitagdo do Plano de
Desenvolvimento de Pessoas da UFGD.
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